ZARZADZENIE NR 120/2026
BURMISTRZA MIASTA I GMINY IZBICA
z dnia 25 czerwca 2026 1.

w sprawie skrécenia czasu pracy w Urzedzie Miasta i Gminy Izbica z uwagi na wysokie
temperatury powietrza oraz zalecenia wprowadzenia analogicznych rozwiazan w jednostkach
organizacyjnych Gminy Izbica

Na podstawie art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22026 r. poz. 662 z pdzn. zm.), w zwigzku z art. 207 § 2 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 1. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z pézn. zm.) oraz § 151 § 30 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i
higieny pracy (Dz. U. 22003 r. Nr 169, poz. 1650 z pdzn. zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. W zwigzku z utrzymujgcymi sie¢ wysokimi temperaturami powietrza oraz konieczno$cia
zapewnienia pracownikom bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy, wprowadza sig
w Urze¢dzie Miasta i Gminy Izbica skrécony czas pracy.

2 W dniu/dniach 25.06.2026 - 01.07.2026 r. ustala si¢ czas pracy Urzedu Miasta i Gminy
Izbica w godzinach od 7:00 do 13:30.

3. Skrécenie czasu pracy, o ktérym mowa w ust. 2, nie powoduje obnizenia wynagrodzenia
pracownikow.

§ 2.

W okresie obowigzywania skroconego czasu pracy kierownicy komorek organizacyjnych
Urzedu zobowiazani sg do takiej organizacji pracy, aby zapewni¢ cigglos¢ realizacji zadan Urzedu
oraz wlasciwg obsluge mieszkancow.

§3.

i Zobowigzuje sie Sekretarza Gminy oraz kierownikow komorek organizacyjnych Urzedu do
podjecia dzialan majacych na celu ograniczenie ucigzliwosci pracy w warunkach wysokiej
temperatury, w szczego6lnosci poprzez:

1.1.  zapewnienie pracownikom dostgpu do wody zdatnej do picia,

1.2. wietrzenie 1 zacienianie pomieszczen pracy oraz racjonalne korzystanie z urzadzen
wentylacyjnych i klimatyzacyjnych,

1.3.  dostosowanie organizacji pracy do warunkdéw atmosferycznych, w tym — w miare mozliwosci
— ograniczenie czynnosci szczegdlnie ucigzliwych w najgoretszych godzinach dnia.

2. Nadzér nad wykonaniem postanowien, o ktérych mowa w ust. 1, powierza si¢ Sekretarzowi
Gminy.

§ 4.
1. Kierownikom i dyrektorom gminnych jednostek organizacyjnych Gminy Izbica zaleca

sie rozwazenie wprowadzenia — w razie wystapienia wysokich temperatur oraz przy uwzglednieniu
warunkow lokalowych, organizacyjnych i kadrowych danej jednostki — analogicznych rozwigzan
organizacyjnych stuzacych ochronie zdrowia pracownikow, w szczegdlnosei:

1.1.  skrocenia czasu pracy bez obnizenia wynagrodzenia,

1.2.  zmiany godzin pracy jednostki,

1.3.  wprowadzenia dodatkowych przerw organizacyjnych,

1.4.  zapewnienia pracownikom napojow oraz odpowiednich warunkéw wentylacji i zacienienia



pomieszczen.

2. Zalecenie, o ktorym mowa w ust. 1, kieruje si¢ w szczegolnosei do kierownikéw i dyrektorow
nastepujacych jednostek organizacyjnych Gminy Izbica:

2.1.  Samorzadowego Osrodka Oswiaty w Izbicy,

2.2. Samorzadowego Osrodka Kultury i Sportu w Izbicy,

2.3.  Gminnej Biblioteki Publicznej w Izbicy,

2.4. Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Izbicy,

2.5.  dyrektoréw szkél i placéwek oswiatowych prowadzonych przez Gming Izbica.

3 Rekomenduje si¢ réwniez Zarzadowi Gminnego Przedsiebiorstwa Gospodarki
Komunalnej sp. z 0.0. w Ostrzycy rozwazenie wprowadzenia — z uwzglednieniem warunkéw
organizacyjnych, technicznych i specyfiki wykonywanych zadan — analogicznych rozwigzan
w zakresie organizacji czasu pracy pracownikéw spotki, majacych na celu ograniczenie skutkow
wysokich temperatur 1 zapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy.

4, Kierownicy i dyrektorzy jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2, oraz Zarzad
spotki, o ktoérej mowa w ust. 3, podejmuja decyzje z uwzglednieniem specyfiki dziatalnosci danej
jednostki lub spétki, koniecznosci zapewnienia cigglosci realizowanych zadan oraz obowiazujacych
przepisOw prawa.

§ 5.

Informacje o skroceniu czasu pracy Urzgdu podaje si¢ do wiadomosci pracownikéw
oraz mieszkancow poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu, zamieszczenie w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu, a takze — w razie potrzeby — w mediach
spolecznosciowych Gminy.

§ 6.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




